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Schwierige Fihrungssituationen (Workshop)

Es gibt Situationen im Fuhrungsalltag, die zu bearbeiten den Rahmen eines Seminars sprengen
wirden. Sie machen zum Beispiel in einem Kritikgesprdch alles richtig, aber Ihre Mitarbeiterin
bleibt uneinsichtig. Sie nehmen lhre eventuell neue Fihrungsrolle ernst, werden aber nicht von
allen Mitarbeitern akzeptiert und unterstitzt. Sie kommen mit allen Mitarbeitern gut klar bis auf
einen, bei dem Sie immer auf Widerstand stofen...

In diesem Workshop bringen die Teilnehmenden ungeléste Félle aus ihrer Praxis ein. Die
Gruppe setzt sich mit den Themen auseinander, tauscht Efahrungen aus und erarbeitet
Lésungsvorschlége.

Mégliche Inhalte

o Konlflikte zwischen Mitarbeitern

o Konlflikte zwischen Vorgesetzten und Mitarbeitern

e Umgang mit fehlender Motivation und schlechter Leistung
e Unrealistische Selbsteinschdtzung von Mitarbeitern

o Schwierige Persénlichkeiten

¢ Mangelnde Disziplin von Mitarbeitern

e Widersténde bei Verénderungen

oder andere Themen aus der Fihrungspraxis der Teilnehmenden
,Diskussionsrunden, verschiedene Methoden, offene Gesprdchsatmosphdre. ”
Daver: 1 Tag

Preis:  Firmenspezifisch It. Angebot
Offener Workshop auf Nachfrage



